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2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 30/03, das 7h30 às 9h, ao Laboratório do Hos-
pital localizado na Praça Tequinha Farias, para realização da coleta de
sangue, conforme agendamento. O candidato deverá apresentar cópia
do RG e do comprovante de residência.

2.3. No dia 31/03, das 8h às 12h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para realização do Exame Admissional e emis-
são do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. Nos dias 03 e 04/04, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão
de Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 95, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 11/2013 - EBSERH/HUJM-UFMT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 11/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Júlio
Müller da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - OFTALMOLOGIA 5º Carolina Ramos Mo-
sena De Angeloni;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 29/03, das 7h às 9h, conforme agendamento
enviado por e-mail, em jejum, ao Hospital Universitário Júlio Müller,
Saúde Ocupacional (entrada pelos fundos-estacionamento) - Rua Luís
Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada - Cuiabá - MT, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (ori-
ginal e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para
sua contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.1.2. Após a entrega dos documentos listados acima o can-
didato será encaminhado para Coleta de Sangue, devendo está em
jejum de no mínimo 10 (dez) horas.

2.2. No dia 31/03, das 7h às 09h, ao Hospital (Saúde Ocu-
pacional), para realização do Exame Admissional e apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.3. No dia 03/04, das 8h às 12h, ao Hospital, para co-
nhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 109, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 - EBSERH/HU-UFSCAR

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Escola da Uni-
versidade Federal de São Carlos - HU-UFSCar, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - VIGILÂNCIA 5º Priscila Do Amaral
Brandoli;

1.2. MÉDICO - CARDIOLOGIA - ERGOMETRIA 1º Aria-
ne Petronilho;

1.3. MÉDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA
2º Lívia Marcela Dos Santos;

1.4. MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 2º
Rafaela Oliveira Malta;

1.5. MÉDICO - NEFROLOGIA 2º Fernanda Moreira De
Freitas;

1.6. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 17º Fernanda Fernandez
Pedrino; 18º Hérico Marcondes Da Silva Oliveira;

1.7. TÉCNICO EM RADIOLOGIA (listagem específica para
negros e pardos) 4º Edison Roberto Brasilino;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 30/03, das 08h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas do HU-UFSCar,
localizado na Rua Luiz Vaz de Camões, nº 111 Vila Celina São
Carlos/SP, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação

dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 30/03, das 8h às 12h, ao Laboratório Clínico do
HU-UFSCar, para realização da coleta de sangue, conforme horário
de chegada;

2.3. No dia 04/04, das 7h às 13h, na Unidade de Radiologia
do HU-UFSCar, para entrega dos resultados e realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 05/04, das 8h às 15h30, na área administrativa do
HU-UFSCar, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 121, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 5/2014 - EBSERH/HC-UFMG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 5/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Minas Gerais - HC-UFMG, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
7º Elias Martins Da Silva;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 162º Gabriella Mo-
reira Silva;

1.3. MÉDICO - CANCEROLOGIA PEDIÁTRICA 6º Lucas
Teiichi Macedo Monteiro De Castro Hyodo;

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 477º Jessica PerissÉ
Moreira Martins De Macedo;

1.5. TÉCNICO EM HISTOLOGIA 8º Vera Lucia Pereira;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 30/03, das 08h30 às 12h, conforme agendamento

enviado por e-mail, ao Hospital das Clínicas da Universidade Federal
de Minas Gerais (HC-UFMG), Av. Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio
Principal - 1° Andar/Ala Norte, Bairro Santa Efigênia, Belo Ho-
rizonte/MG, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Entre os dias 31/03 e 04/04, das 7h às 17h, conforme
agendamento e local a ser definido no dia 30/03, para realização da
coleta de sangue e Exame Admissional.

2.3. No dia 05/04, das 9h às 12h, em local a ser definido no
dia 30/03, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 124, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 1/2014 - EBSERH/HUSM-UFSM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 1/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário de
Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria - HUSM-
UFSM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100º Adriana Cla-
rice Henning; 101º Juliane Hauenstein Gehm; 102º Silvana Quevedo
da Silva Canabarro

1.2. ENFERMEIRO 184º Aline Scolari Depra; 185º Sabrina
Gonçalves Aguiar Soares; 186º Marcia Gabriela Rodrigues de Lima;
187º Kellen Cervo Zamberlan; 188º Daniele Trindade Vieira; 189º
Leticia Pieniz Zimmermann; 190º Maressa Claudia de Marchi

1.3. FARMACÊUTICO 17º Lenise de Lima Silva
1.4. FISIOTERAPEUTA 20º Sheila Cristina Cecagno Za-

nini
1.5. FONOAUDIÓLOGO 9º Geovana de Paula Bolzan (Sub

Júdice); 11º Shanna Lara Miglioranzi Santos
1.6. MÉDICO - CIRURGIA VASCULAR 5º Mateus Picada

Correa
1.7. MÉDICO - NEUROCIRURGIA 2º Diogo Trevisan Sil-

veira
1.8. MÉDICO - UROLOGIA 3º Vinicius Martini Correa
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:

2.1. No dia 29/03, das 8h às 16h, à sala do AGHU, junto ao
Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM, Avenida Roraima,
s/n, Prédio nº 22, Bairro Camobi, Santa Maria/RS, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do for-
mulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 30/03, das 7h às 9h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, localizada no subsolo do HUSM, entrada pelo andar
térreo, portaria central, para realização da Coleta de Sangue, con-
forme agendamento. O candidato deverá estar em jejum de, no mí-
nimo, 12 (doze) horas, com cópia do RG e do comprovante de
residência.

2.3. No dia 31/03, das 8h às 12h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, para realização do Exame Admissional, conforme agen-
damento, e entrega da carteira de vacina Hepatite B e Tétano. E,
comparecer à sala da Divisão de Gestão de Pessoas para apresentação
do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 03/04, às 8h30, à sala da Divisão de Gestão de
Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 136, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 8/2014 - EBSERH/HULW-UFPB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 8/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Lauro
Wanderley da Universidade Federal da Paraíba - HULW-UFPB, con-
forme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 106º Felipe Araujo
Pereira de Brito; 107º Hendrio Henrique de Oliveira Santiago

1.2. ENFERMEIRO 181º Ythalange Girlaine Fortuna Te-
norio Bezerra (Sub Júdice); 181º Thamires Ribeiro Carvalho; 182º
Samara Dalliana de Oliveira Lopes Barros (Sub Júdice); 182º Kyo-
nayra Quezia Duarte Brito

1.3. MÉDICO - DERMATOLOGIA 3º Joanne Elizabeth Fer-
raz da Costa; 4º Esther Bastos Palitot

1.4. MÉDICO - GERIATRIA 3º Ana Laura Carvalho Leite
Medeiros

1.5. MÉDICO - PATOLOGIA 4º Camilla Correia Pereira
1.6. MÉDICO - PSIQUIATRIA DA INFÂNCIA E ADO-

LESCÊNCIA 3º Carolina Pinheiro Braga
1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 378º Ednaldo Barbosa

Chaves; 379º Ilda da Costa Silva; 380º Alda Biserra da Cunha Lima;
381º Selma da Silva Farias; 382º Ana Paula da Luz; 383º Maristela
Tabosa; 384º Elizabete Maria da Silva

1.8. TÉCNICO EM FARMÁCIA 19º Thiago Peixoto Ro-
drigues

1.9. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 13º Clemilson Rodrigues
Domingos

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 30/03, das 8h às 12h e das 13h às 16h, ao
Auditório Lindbergh Farias do Hospital Universitário Lauro Wan-
derley da Universidade Federal da Paraíba - HULW/UFPB, Campus I,
S/N - Cidade Universitária - João Pessoa-PB, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do for-
mulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 31/03, das 08h às 12h, ao Laboratório de Aná-
lises Clínicas, situado no Ambulatório do Hospital, para realização da
Coleta de Sangue.

2.3. No dia 01/04, das 08h às 12h e das 13h às 17h, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho - SOST,
situado no Ambulatório do Hospital, para realização do Exame Ad-
missional e à Divisão de Gestão de Pessoas para apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 03/04, das 7h30 às 18h, ao Auditório Lindbergh
Farias, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS
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EDITAL Nº 153, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 4/2013 - EBSERH/HUCAM-UFES

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 4/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Cas-
siano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo
- HUCAM-UFES, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO 241º LetÍcia Leone Valiati; 242º Enair
De Fatima Gomes Da Silva; 243º Patricia Couto Macedo Dos Santos;
244º Marcio VilaÇa Da Fonseca; 245º Anna Carolina Dos Santos
Chaves; 246º Cristiano JosÉ De MendonÇa Lira; 247º Neusa Soares
Dos Santos; 248º Auxiliadora Da Fonseca Gava;

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA NEONATAL
3º Ducileni Mazocco Ardisson Uliana; 4º Sandra Balbino Teixeira
Bottecchia; 5º Adriana Santos Sousa Ribeiro; 6º Cristina Espindola
Sedlmaier;

1.3. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA PEDIÁTRI-
CA 3º Bruna Gomes De Souza;

1.4. MÉDICO - ENDOSCOPIA GINECOLÓGICA 3º Pa-
tricia Leite Rodrigues;

1.5. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA PEDIÁTRICA 6º
Karina Cuzzuol Nunes Rocha; 7º Liliana Iapequino Morais; 8º Alice
Lima Fante; 9º Rosiane Ramos Catharino; 10º Bruna Ferreira Breder
De Paula; 11º Naycka Onofre Witt Batista; 12º Joice Mara Pirondi
Silva; 13º Roseanne Courbassier Cheroto Ferreira; 14º Edna Cellis
Vaccari Baltar;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 30/03 e 31/03, das 7h às 17h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas do
HUCAM/UFES, Av. Marechal Campos nº1355 - Santa Cecília - Vi-
tória - ES, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 30/03 e 31/03, das 8h às 10h, conforme agen-
damento, ao Laboratório de Análises Clínicas do HUCAM/UFES,
para realização da coleta de sangue. O candidato deverá comparecer
em jejum de 10 horas

2.3. No dia 07/04, das 8h às 12h ao NASTH/SOST do
HUCAM/UFES, para realização e entrega do Exame Admissional.

2.4. No dia 10/04 das 8h às 18h, à sala de Divisão de Gestão
de Pessoas do HUCAM, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 287, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HC-UFMG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Minas Gerais - HC-UFMG, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - PEDIATRIA 3º Wanda Lúcia Marçal;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 30/03, das 08h30 às 12h, conforme agendamento

enviado por e-mail, ao Hospital das Clínicas da Universidade Federal
de Minas Gerais (HC-UFMG), Av. Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio
Principal - 1° Andar/Ala Norte, Bairro Santa Efigênia, Belo Ho-
rizonte/MG, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Entre os dias 31/03 e 04/04, das 7h às 17h, conforme
agendamento e local a ser definido no dia 30/03, para realização da
coleta de sangue e Exame Admissional.

2.3. No dia 05/04, das 9h às 12h, em local a ser definido no
dia 30/03, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 290, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HUAB-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Ana
Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - HUAB-
UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 32º Ke-
nio Osmar de Araujo Formiga (Sub Júdice); 33º Priscilla Santos de
Oliveira Santa Rosa Lima (Sub Júdice); 34º Leilane de Melo Oliveira
(Sub Júdice); 35º Lorena de Morais Vitoriano (Sub Júdice);

1.2. MÉDICO - PEDIATRIA 21º Amanda Brilhante Freitas
(Sub Júdice); 22º Lorena Paulino Jacome Pereira (Sub Júdice); 23º
Thiago do Vale Machado (Sub Júdice); 24º Thalita Gomes Sarmento
Ferreira (Sub Júdice); 25º Ana Luiza Braga Brito de Macedo (Sub
Júdice);

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 29/03, das 8h às 14h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Ana Bezerra (Anexo da Administração) - Rua Passos de
Miranda, nº 4 - Santa Cruz-RN, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da documentação
e o cadastro estão disponíveis no site: www.ebserh.gov.br. A apre-
sentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração re-
gistrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 29/03, das 7h30 às 9h, ao Laboratório do Hos-
pital localizado na Praça Tequinha Farias, para realização da coleta de
sangue, conforme agendamento. O candidato deverá apresentar cópia
do RG e do comprovante de residência.

2.3. No dia 30/03, das 13h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para realização do Exame Admissional e emis-
são do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. Nos dias 03/04 e 04/04, das 8h às 17h, à Divisão de
Gestão de Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; as-
sinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 291, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HUSM-UFSM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário de
Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria - HUSM-
UFSM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 3º Lisia Grieco
Va r e l l a

1.2. MÉDICO - PEDIATRIA 5º Alliny Beletini da Silva
1.3. MÉDICO - PSIQUIATRIA 3º Tatiana Kelly Brasileiro

de Santa Anna
1.4. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR

IMAGEM 5º Rodrigo dos Santos Ferrari
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 29/03, das 8h às 16h, à sala do AGHU, junto ao

Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM, Avenida Roraima,
s/n, Prédio nº 22, Bairro Camobi, Santa Maria/RS, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do for-
mulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 30/03, das 7h às 9h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, localizada no subsolo do HUSM, entrada pelo andar
térreo, portaria central, para realização da Coleta de Sangue, con-
forme agendamento. O candidato deverá estar em jejum de, no mí-
nimo, 12 (doze) horas, com cópia do RG e do comprovante de
residência.

2.3. No dia 31/03, das 8h às 12h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, para realização do Exame Admissional, conforme agen-
damento, e entrega da carteira de vacina Hepatite B e Tétano. E,
comparecer à sala da Divisão de Gestão de Pessoas para apresentação
do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 03/04, às 8h30, à sala da Divisão de Gestão de
Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 293, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HUWC/MEAC/UFC

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Wal-
ter Cantídio da Universidade Federal do Ceará - HUWC-UFC e na
Maternidade Escola Assis Chateaubriand-MEAC-UFC, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - NEONATOLOGIA 16º Henrique Lobo Saraiva
Barros; 17º Ana Priscyla Meira Da Silva; 18º Maria Do Socorro Landim Ro-
drigues Alves Xavier; 19º Taís Teixeira Correia Lima; 20º Thaíse De Sá Lira
Braga Pontes; 21º Vinicius Ramalho Dantas Araujo; 22º Mário Marcelo Gon-
çalves Pinto; 23º Diana Maria Varela Maia; 24º Giselle Paula Pessoa Frota;
25º Barbara Bastos De Oliveira Carvalho; 26º Rafaela Loiola De Carvalho;
27º Vera Lucia Allevato Coelho; 28º Marcus Vinícius Oliveira De Mello; 29º
Mariana Nunes Mendes; 30º Priscilla Porto Santiago; 31º Cláudia Faustino
Coelho Luz; 32º Nathalia Fernandes Reboucas; 33º Rebeca Couto Monteiro

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 30/03, das 13h30 às 16h30, conforme agen-
damento enviado por e-mail, à Faculdade de Medicina da UFC -
Bloco Didático - Auditório Paulo Marcelo, situada à Rua Coronel
Nunes de Melo, S/N, Portão de Acesso em frente à Maternidade
Escola Assis Chateaubriand, Rodolfo Teófilo, Fortaleza - CE, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (ori-
ginal e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para
sua contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 31/03, das 8h às 10h, ao Laboratório do Hospital
Universitário Walter Cantídio, portão de acesso em frente à MEAC -
Serviço de Diagnóstico por Imagem, para realização da Coleta de

Sangue, conforme agendamento.
2.3. No dia 03/04, das 8h às 12h e das 13h30 às 16h30,

conforme agendamento, à Unidade de Saúde Ocupacional e Segu-
rança do Trabalho do Complexo Hospitalar da UFC, Rua Costa Men-
des, Nº 1609 - Sala 108, 1º andar, para realização do Exame Ad-
missional.

2.4. No dia 07/04, das 8h às 12h e das 13h às 17h, à
Maternidade Escola Assis Chateaubriand - Sala 1 do 3º andar, em
frente à CCIH, Rua Coronel Nunes de Melo, s/n, para escolha dos
horários de trabalho com assinatura do termo de jornada de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e
Previdência Social e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 304, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/HC-UFMG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Minas Gerais - HC-UFMG, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. TÉCNICO EM NECROPSIA 4º Adalberto Da Silva
Dias;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 30/03, das 08h30 às 12h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital das Clínicas da Universidade Federal
de Minas Gerais (HC-UFMG), Av. Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio
Principal - 1° Andar/Ala Norte, Bairro Santa Efigênia, Belo Ho-
rizonte/MG, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório
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2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Entre os dias 31/03 e 04/04, das 7h às 17h, conforme
agendamento e local a ser definido no dia 30/03, para realização da
coleta de sangue e Exame Admissional.

2.3. No dia 05/04, das 9h às 12h, em local a ser definido no
dia 30/03, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 306, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/HUJM-UFMT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Júlio
Müller da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 39º Keyla Da Silva
Andrade;

1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para negros e pardos) 11º Soenir Oliveira De Aguiar; 12º Adriana
Ferreira Dos Santos;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 29/03, das 7h às 9h, conforme agendamento
enviado por e-mail, em jejum, ao Hospital Universitário Júlio Müller,
Saúde Ocupacional (entrada pelos fundos-estacionamento) - Rua Luís
Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada - Cuiabá - MT, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (ori-
ginal e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para
sua contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.1.2. Após a entrega dos documentos listados acima o can-
didato será encaminhado para Coleta de Sangue, devendo está em
jejum de no mínimo 10 (dez) horas.

2.2. No dia 31/03, das 7h às 09h, ao Hospital (Saúde Ocu-
pacional), para realização do Exame Admissional e apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.3. No dia 03/04, das 8h às 12h, ao Hospital, para co-
nhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 307, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/HUAB-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Ana
Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - HUAB-
UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidato convocado, conforme ordem de clas-
sificação:

1.1. MÉDICO - DIAGNÓSTICO POR IMAGEM - UL-
TRASSONOGRAFIA GERAL 6º Remy Trindade Ramos;

2. O candidato relacionado neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 29/03, das 8h às 14h, conforme agendamento

enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Ana Bezerra (Anexo da Administração) - Rua Passos de
Miranda, nº 4 - Santa Cruz-RN, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da documentação
e o cadastro estão disponíveis no site: www.ebserh.gov.br. A apre-
sentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração re-
gistrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 29/03, das 7h30 às 9h, ao Laboratório do Hos-
pital localizado na Praça Tequinha Farias, para realização da coleta de
sangue, conforme agendamento. O candidato deverá apresentar cópia
do RG e do comprovante de residência.

2.3. No dia 30/03, das 13h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para realização do Exame Admissional e emis-
são do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. Nos dias 03/04 e 04/04, das 8h às 17h, à Divisão de
Gestão de Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; as-
sinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 308, DE 23 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/HUSM-UFSM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATA

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário de
Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria - HUSM-
UFSM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 8º Francielle Hundert-
marck (Sub Júdice)

2. A candidata relacionada neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 29/03, das 8h às 16h, à sala do AGHU, junto ao

Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM, Avenida Roraima,
s/n, Prédio nº 22, Bairro Camobi, Santa Maria/RS, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do for-
mulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 30/03, das 7h às 9h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, localizada no subsolo do HUSM, entrada pelo andar
térreo, portaria central, para realização da Coleta de Sangue, con-
forme agendamento. O candidato deverá estar em jejum de, no mí-
nimo, 12 (doze) horas, com cópia do RG e do comprovante de
residência.

2.3. No dia 31/03, das 8h às 12h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, para realização do Exame Admissional, conforme agen-
damento, e entrega da carteira de vacina Hepatite B e Tétano. E,
comparecer à sala da Divisão de Gestão de Pessoas para apresentação
do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 03/04, às 8h30, à sala da Divisão de Gestão de
Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

RETIFICAÇÃO

No Extrato de Termo Aditivo Nº 3/2017 publicado no D.O.
de 23/03/2017 , Seção 3, Pág. 23. Onde se lê: Vigência: 10/03/2017
a 09/03/2025 Leia-se : Vigência: 10/03/2017 a 09/03/2018

(SICON - 23/03/2017) 155124-26433-2017NE800993

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE BRASÍLIA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 25/2017 - UASG 155009

Nº Processo: 23522000779201645 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de combustíveis, aferidos por litro consumido, para abas-
tecer a frota de veículos e os geradores de energia das áreas críticas
do HUB, referente ao Pregão 25/2017. Total de Itens Licitados:
00004. Edital: 24/03/2017 de 08h00 às 13h00 e de 14h00 às 17h00.
Endereço: Av. L2 Norte - Sgan 604/605 BRASILIA - DF ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155009-05-25-2017. En-
trega das Propostas: a partir de 24/03/2017 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 05/04/2017 às
10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: Edital
disponível no Comprasnet.

SUSANA SOUSA CAMPOS
Pregoeira

(SIDEC - 23/03/2017) 155009-26443-2017NE800215

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE JUIZ DE FORA

AVISO DE ALTERAÇÃO
PREGÃO Nº 4/2017

Comunicamos que o edital da licitação supracitada, publi-
cada no D.O.U de 17/03/2017 foi alterado. Objeto: Pregão Eletrônico
- Registro de preço (SRP), para contratação de empresa especializada
para locação de dois equipamentos de leitura automática para in-
cubação e detecção individual de crescimento bacteriano, com for-
necimento do material de consumo descrito no Edital, a fim de abas-
tecer às necessidades da Central de Material Esterilizado (CME) do
Hospital Universitário da UFJF Filial Ebserh, conforme condições,
quantidades, exigências e estimativas, estabelecidas neste instrumen-
to. Total de Itens Licitados: 00003 Novo Edital: 24/03/2017 das
08h00 às 12h00 e de13h00 às 17h00. Endereço: Rua Catulo Bre-
viglieri S/n Santa Catarina - JUIZ DE FORA - MG. Entrega das
Propostas: a partir de 24/03/2017 às 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 05/04/2017, às 09h00 no site
w w w. c o m p r a s n e t . g o v. b r.

MIRIAM FERREIRA ESTEVES
Pregoeira

(SIDEC - 23/03/2017) 155903-26443-2017NE800219

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 5/2017 - UASG 155903

Nº Processo: 23765000393201761 . Objeto: Pregão Eletrônico - Pre-
gão Eletrônico para registro de preço para contratação de empresa
especializada para locação de uma seladora de papel grau cirúrgico,
com fornecimento de material de consumo descrito no Edital, com-
patíveis com o equipamento locado, a fim de atender as necessidades
da CME do HU-UFJF, Filial da Ebserh. Total de Itens Licitados:
00006. Edital: 24/03/2017 de 08h00 às 12h00 e de 13h00 às 17h00.
Endereço: Rua Catulo Breviglieri S/n Santa Catarina - JUIZ DE
FORA - MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155903-
05-5-2017. Entrega das Propostas: a partir de 24/03/2017 às 08h00 no
site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 05/04/2017 às
14h00 no site www.comprasnet.gov.br.

ALINE MALTA COSTA DE MESSIAS
Pregoeira

(SIDEC - 23/03/2017) 155903-26443-2017NE800219

FILIAL HOSPITAL DE ENSINO DR. WASHINGTON
ANTÔNIO DE BARROS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Nº 3/2017 - UASG 155180

Nº Processo: 23542000088201794 . Objeto: Credenciamento da em-
presa Endocenter Comercial LTDA conforme disposições constantes
no Edital nº 01/2015, assim como todos os seus anexos, às normas
constitucionais e legais que regem o Sistema Único de Saúde. Total
de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei
nº 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Edital de chamamento público
01/2015, para credenciamento de empresa, remuneração pela tabela
SUS Declaração de Inexigibilidade em 23/03/2017. LUCIANA FER-
REIRA DOS SANTOS. Assistente Administrativo. Ratificação em
23/03/2017. JORGE ALBERTO SANTANA DE JESUS. Chefe da
Unidade de Compras. Valor Global: R$ 132.000,00. CNPJ CON-
TRATADA : 04.237.235/0001-52 ENDOCENTER COMERCIAL LT-
DA.

(SIDEC - 23/03/2017) 155180-26443-2017NE008000

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UFSE

EXTRATO DE CONTRATO Nº 86/2016 - UASG 155017

Nº Processo: 23113016514201681.
PREGÃO SRP Nº 105/2016. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
12882932000194. Contratado : EXOMED REPRESENTACAO DE -
MEDICAMENTOS LTDA. Objeto: Aquisição de Propofol de
20MG/ML com EDTA - Emulsão Injetável 50 ML, para atender as
necessidades do Hospital Universitário de Sergipe/EBSERH. Fun-
damento Legal: Lei nº 8.666/93 . Vigência: 20/03/2017 a 19/03/2018.
Valor Total: R$69.120,00. Fonte: 6100002406 - 2016NE801080. Data
de Assinatura: 20/03/2017.

(SICON - 23/03/2017) 155017-26443-2017NE800004

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE SANTA MARIA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 136/2016 - UASG 155125

Nº Processo: 23541000535201634 . Objeto: Pregão Eletrônico -
AqUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITALARES DE USO GERAL
(ATADURA CREPE, FIOS DE KIRSCHNER, KIT CIRÚRGICO
ARTROSCOPIA, LUVA CIRÚRGICA, PLACA ELETROCAUTÉ-
RIO, DISPENSADOR DE PAPEL TOALHA E PAPEL HIGIÊNICO,
MANTAS TÉRMICAS GAYMAR, TAPETE VINÍLICO), PARA O
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